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Intervento realizzato da 

 
                                                                                                                             

 

Istituto Comprensivo “Balzico-Giovanni XXIII” 

Viale G. Marconi n° 38 - 84013 Cava de' Tirreni (SA) - Tel. 089/2966890 

e-mail: saic8bz003@istruzione.it - pec: saic8bz003@pec.istruzione.it  

sito web: https://www.icscuolabalzico.edu.it 

Codice Univoco Ufficio: J5H76D C.F.: 95179010657  

Codice meccanografico: SAIC8BZ003 

    

 
All’Albo dell’Istituto   

In amministrazione trasparente 

Al sito web dell’Istituto 

Ai docenti 

 

OGGETTO: DECRETO ASSEGNAZIONE INCARICHI ESPERTI INTERNI/ESTERNI E 

TUTOR INTERNI A VALERE SUL PROGETTO ” Ben-essere 2” - Fondi Strutturali Europei – 

Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo 

Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.A4 – Sotto-azione 

ESO4.6.A4A – Interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito dell’11 maggio 2026, 

n. 79 – Avviso Pubblico AOOGABMI prot. n. 112894 dell’11/05/2026 – “Percorsi per il potenziamento 

delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni 

scolastici 2025- 2026 e 2026-2027”, c.d. Piano Estate 2026-2027. 
 

AUTORIZZAZIONE 

PROGETTO 

CODICE 

IDENTIFICATIVO 

PROGETTO 

CODICE CUP TITOLO/PROGETTO 
IMPORTO 

AUTORIZZATO 

Prot. AOOGABMI.  

n. 152990 del 

16/06/2026 

ESO4.6.A4.A-

FSEPN-CA-2026-

1738 

F74D26000670007 Ben-essere 2 79.884,00 € 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO il Decreto  Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del 

lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante 

“Regolamento concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”; 

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di 

prestazione  d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire 
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l’arricchimento  dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di 

ricerca e di sperimentazione 

VISTO     la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, 

gli aspetti fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A. 
VISTI      il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 28/01/2024, il Contratto    

Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e 

il contratto    scuola 2019-2021 del 18 gennaio 2024       
VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 

2017, relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi 

adempimenti di      natura fiscale, previdenziale e assistenziale; 
VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni 

generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 
VISTO regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e 

la resilienza; 

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, che 

integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce 

il dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione 

della spesa sociale; 

VISTE le Istruzioni operative prot. n. 58542 del 17 aprile 2024, adottate dal Ministero dell’istruzione 

e del merito e recanti «PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: 

ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di 

istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 1.4: Intervento straordinario 

finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo 

grado e alla lotta alla dispersione scolastica Interventi di tutoraggio e formazione per la 

riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica  

VISTO 

 

 

 

 

VISTO 

l’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non 

possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che 

non siano espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non 

siano espressamente autorizzati. 

l’avviso Prot. 112894 del 11/05/2026 Piano Estate 2026-2027 Percorsi per il potenziamento 

delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – 

Fondo sociale europeo plus (FSE+) 
VISTO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

VISTA 

 

 

 

VISTA 

 

VISTA 

 

VISTO 

 

VISTA 

L’avviso protocollo n. prot. 9565 del 11.09.2026 di selezione interna/esterna per il reclutamento di 

figure professionali con ruolo di Esperto e Tutor nell’ambito -  Progetto Ben-essere 2” - Fondi 

Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 

– Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6, 

Azione ESO4.6.A4 – Sotto-azione ESO4.6.A4A – Interventi di cui al decreto del Ministro 

dell’istruzione e del merito dell’11 maggio 2026, n. 79 – Avviso Pubblico AOOGABMI 

prot. n. 112894 dell’11/05/2026 – “Percorsi per il potenziamento delle competenze, 

l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 

2025- 2026 e 2026-2027”, c.d. Piano Estate 2026-2027. 
la candidatura n. 32319 prot. 6562 del 05/06/2026 (Prot. 112654 del 11/05/2026) del piano 

presentato dalla scuola (preventivamente approvata dal Collegio dei Docenti in data 1/09/2025 

verbale n. 1 (prot. 3045 del 18/03/25) e dal Consiglio di Istituto delibera n. 55/4 del 9 settembre 2025 

(prot. 3046 del 19/03/2026);  

la lettera autorizzativa indirizzata a questa istituzione scolastica Prot. AOOGABMI. n. 152990 del  

16/06/2026;  

Autorizzazione Collettiva relativa ai progetti finanziati dal PN Scuola e Competenze 2021-2027  

(sostenuto dal FESR - Fondo Europeo di Sviluppo Regionale) pi.AOODRCA.REGISTRO  

il provvedimento di assunzione in bilancio del finanziamento relativo al progetto con prot. n. 7479 

del 18/06/2026 della somma di € 79.884,00 €;  

la nomina del R.U.P del Progetto Ben-essere 2 prot. 7481 del 18/06/2026;  
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VISTO 

VISTA 

VISTO 

 

 

 

VISTO 

VISTA 

il Decreto di incarico del Dirigente Scolastico prot. 8267 del 14/07/2026;  

la determina di avvio delle procedure prot. 8325 del 17/07/2026;  

le delibere degli OO.CC. con cui sono stati individuati gli aspetti organizzativi inerenti al progetto di 

cui trattasi ed i criteri di selezione delle figure necessarie all’attuazione dello stesso, in particolare del 

Collegio (Verbale n. 7 del 25 GIUGNO 2026, delibera 75) e del consiglio di istituto (delibere n. 

115/15, 116/16, 117/17 del 29/06/2026) 

il verbale della Commissione di valutazione prot.10242 del 23/09/2026 

la pubblicazione della graduatoria provvisoria prot 10243 del 23/09/2026 e della rettificata 

prot 10537 pubblicata in data 30/09/2026; 
 

VISTO il Decreto di pubblicazione delle graduatorie definitive prot. n. 11041del 08/10/2026 

tutto ciò visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto 

 

DECRETA 

Art.1 Affidamento incarico  

Vengono affidati i seguenti incarichi  

 

Nome candidato 
 

RUOLO 
 

CODICE PROGETTO N. ORE 
TITOLO 

MODULO 
 

SEDE 
 

CARLO VELARDO 

 
ESPERTO INTERNO 

 250369 30 

 
BALZICO IN ARTE 

 

 

BALZICO 
CENTRALE V.LE 

MARCONI, 38 

 

 ANTONIO BISOGNO 

 
ESPERTO INTERNO 

 250356 30 

                 
BALZICO SPORT E 

BENESSERE 

 

 
BALZICO 

CENTRALE V.LE 

MARCONI, 38 

 

MARCO SANNA 

 
ESPERTO ESTERNO 

 250367 30 

 
BALZICO SCACCO 

MATTO 

 

 
BALZICO 

CENTRALE V.LE 

MARCONI, 38 
 

 
CHIARA VITIELLO 
 

 
ESPERTO INTERNO 

 250368 30 

 
GIOVANNI XXIII IN 

ARTE 

 

 

GIOVANNI XXIII, 
VIA ROSARIO 

SENATORE 64 

 

GUIDO MISSANO 

 
ESPERTO INTERNO 

 250354 30 

 
GIOVANNI XXIII 

SPORT E 
BENESSERE 

 

 

GIOVANNI XXIII, 

VIA ROSARIO 
SENATORE 64 

 

MARCO SANNA 

 
ESPERTO ESTERNO 

 
 

250366 30 

 
GIOVANNI XXIII 

 SCACCO MATTO 

 

 

GIOVANNI XXIII, 
VIA ROSARIO 

SENATORE 64 

CIRO ABATE 

 
ESPERTO INTERNO 

 250241 30 

 
BALZICO IN 

MUSICA 

 

BALZICO 

CENTRALE V.LE 
MARCONI, 38 

 

 CARLA SORRENTINO 

 
ESPERTO INTERNO 

 
265177 30 

 
DELLA CORTE 

MUSICA IN SCENA 
 

 
GIOVANNI XXIII, 

VIA ROSARIO 

SENATORE 64 

 CHRISTIAN BRUCALE 

 
ESPERTO ESTERNO 

 
250257 30 

 
DELLA CORTE IN 

MUSICA 
 

 

GIOVANNI XXIII, 

VIA ROSARIO 
SENATORE 64 

 GIACOMO MONCO 
 

ESPERTO ESTERNO 
 

250343 30 
 

SAN MARTINO IN 
MUSICA 

 

PLESSO SAN 
MARTINO 

 CHRISTIAN BRUCALE 
 

ESPERTO ESTERNO 
 

250245 30 
 

SANT’ARCANGELO 
IN MUSICA 

 PLESSO 

SANT’ARCANGELO 
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 GAETANO ALFANO 

 
 

ESPERTO ESTERNO 
 

250361 30 

 
BALZICO 

CRESCERE IN 
MOVIMENTO 

 

 

BALZICO 

CENTRALE V.LE 
MARCONI, 38 

 

 GAETANO ALFANO 

 
 

ESPERTO ESTERNO 
 

250363 30 

 
DELLA CORTE 
CRESCERE IN 
MOVIMENTO 

 

 

GIOVANNI XXIII, 

VIA ROSARIO 
SENATORE 64 

 GAETANO ALFANO 

 
 

ESPERTO ESTERNO 
 

250359 30 

 
SAN MARTINO 
CRESCERE IN 
MOVIMENTO 

 
PLESSO SAN 

MARTINO 

 ROSARIA SANTORIELLO 

 
 

ESPERTO ESTERNO 250360 3O 

 
BALZICO 

BENESSERE YOGA 
 

 
BALZICO 

CENTRALE V.LE 

MARCONI, 38 
 

 

 

Nome candidato 
 

RUOLO 
 

CODICE PROGETTO N. ORE 
TITOLO 

MODULO 
 

SEDE 
 

CHIARA VITIELLO 

 
TUTOR INTERNO 

 250369 30 

 
BALZICO IN ARTE 

 

 
BALZICO 

CENTRALE V.LE 

MARCONI, 38 

 

 GUIDO MISSANO 

 
TUTOR INTERNO 

 250356 30 

                 
BALZICO SPORT E 

BENESSERE 

 

 

BALZICO 

CENTRALE V.LE 
MARCONI, 38 

 

 CRISTINA BALDI 

 
TUTOR INTERNO 

 250367 30 

 
BALZICO SCACCO 

MATTO 

 

 

BALZICO 

CENTRALE V.LE 
MARCONI, 38 

 

 
 CARLO VELARDO 
 

 
TUTOR INTERNO 

 250368 30 

 
GIOVANNI XXIII IN 

ARTE 

 

 
GIOVANNI XXIII, 

VIA ROSARIO 

SENATORE 64 
 

 ANTONIO BISOGNO 

 
TUTOR INTERNO 

 250354 30 

 
GIOVANNI XXIII 

SPORT E 
BENESSERE 

 

 

GIOVANNI XXIII, 
VIA ROSARIO 

SENATORE 64 

 

 GUIDO MISSANO 

 
TUTOR INTERNO 

 
 

250366 30 

 
GIOVANNI XXIII 

 SCACCO MATTO 

 

 
GIOVANNI XXIII, 

VIA ROSARIO 

SENATORE 64 

 GABRIELLA BISOGNO 

 
TUTOR INTERNO 

 250241 30 

 
BALZICO IN 

MUSICA 

 

BALZICO 
CENTRALE V.LE 

MARCONI, 38 
 

 NADIA PACE 

 
TUTOR INTERNO 

 
265177 30 

 
DELLA CORTE 

MUSICA IN SCENA 
 

 

GIOVANNI XXIII, 

VIA ROSARIO 
SENATORE 64 

 PATRIZIA ROSSI 

 
TUTOR INTERNO 

 
250257 30 

 
DELLA CORTE IN 

MUSICA 
 

 

GIOVANNI XXIII, 
VIA ROSARIO 

SENATORE 64 

 ANNA D’AMORE 
 

TUTOR INTERNO 
 

250343 30 
 

SAN MARTINO IN 
MUSICA 

 
PLESSO SAN 

MARTINO 

 VINCENZA RICCIO 
 

TUTOR INTERNO 
 

250245 30 
 

SANT’ARCANGELO 
IN MUSICA 

 PLESSO 

SANT’ARCANGELO 
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TIZIANA FRANZESE 

 
 

TUTOR INTERNO 
 

250363 30 

 
DELLA CORTE 
CRESCERE IN 
MOVIMENTO 

 

 

GIOVANNI XXIII, 

VIA ROSARIO 
SENATORE 64 

 ANNA D’AMORE 

 
 

TUTOR INTERNO 
 

250359 30 

 
SAN MARTINO 
CRESCERE IN 
MOVIMENTO 

 

PLESSO SAN 

MARTINO 

 
Art. 2 Orario di servizio 

L’incarico affidato è da svolgere in orario aggiuntivo all’orario di servizio, a partire dalla data della nomina fino al 

termine del progetto, comunque non oltre il 31/08/2027 . 

L’orario di incarico verrà definito in seguito, in accordo con il Dirigente Scolastico avrà effetto vincolante per la 

figura nominata.  

 

Art. 4 Revoca e/o decadenza dall’incarico 

La non accettazione dell’orario o delle modalità di espletamento comporterà la revoca automatica dall’incarico. 

L’incarico conferito ad interni ha efficacia esclusivamente in costanza di servizio e avrà decadenza immediata in 

conseguenza di una qualsiasi causa che dovesse intervenire ad interrompere la qualifica di “personale interno alla 

scuola”. 

L’incarico ha efficacia esclusivamente in costanza di servizio e avrà decadenza immediata in conseguenza di una 

qualsiasi causa che dovesse intervenire ad interrompere la qualifica di “personale di altre scuole”. 

In caso di decadenza verranno riconosciute e pagate le sole ore effettivamente svolte e giustificate da regolare 

Timesheet. 

 

Art. 3 Compiti  

I compiti da svolgere sono quelli richiamati in avviso agli articoli 3  e 4 in relazione al ruolo per cui è attribuito 

l’incarico. 

 

Art. 4 Compenso 

Il compenso viene stabilito in euro 30,00 lordo stato, per il ruolo di TUTOR e in euro 70,00 lordo stato per il ruolo 

di ESPERTO INTERNO ED ESTERNO omnicomprensivo di ogni onere ed accessorio, così come definito nel piano 

economico dell’avviso del Ministero. 

 

Art. 5 Nomina 

Al presente decreto seguirà immediata nomina. 

 

Art. 6 Pubblicazione 
Il presente Decreto è pubblicato sull’albo on line della Istituzione scolastica, nonché sulla sezione Amministrazione Trasparente 

del sito istituzionale, al seguente link https://www.icscuolabalzico.it/pon/ben_essere_2/ ai sensi della normativa sulla 

trasparenza. 

 La Dirigente Scolastica 

Dott.ssa Teresa Sorrentino 

 

Documento firmato digitalmente 

ai sensi del CAD e normativa connessa 

https://www.icscuolabalzico.it/pon/ben_essere_2/
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