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DOTT. Antonio Manzo

Agli atti amministrativi PON

All’albo pretorio on line

Sez. Amministrazione trasparente

OGGETTO: DECRETO INCARICO DIREZIONE AMMINISTRATIVA DSGA

nell’ambito del Progetto Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze2021-
2027-Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico
ESO4.6, Azione ESO4.6.A4 — Sotto-azione ESO4.6.A4A — Interventi di cui al decreto del Ministro
dell’istruzione e del merito dell’11 maggio 2026, n. 79 — Avviso Pubblico AOOGABMI prot. n. 112894
dell’11/05/2026 — “Percorsi per il potenziamento delle competenze, 1’inclusione e la socialita nel periodo
di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025- 2026 e 2026-2027”, c.d. Piano Estate 2026-
2027.

AUTORIZZAZIO | CODICE CODICE CUP TITOLO/PROG | IMPORTO

NE PROGETTO | IDENTIFICATIVO ETTO AUTORIZZATO
PROGETTO

prot. n° BEN-ESSERE 2

AOOGABMI - ESO4.6.A4.A-FSEPN-| F74D26002020007 € 79.884,00

152990 del CA-2026-1738

16/06/2026

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I'istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione
d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire I'arricchimento
dell'offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione

VISTA lacircolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
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fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
VISTO. Il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
VISTO Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’lstruzione e del Merito, denominato “PN Scuola
e Competenze 2021 — 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+

VISTOn particolare, il Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, con la Priorita 1 — Scuola e
competenze (FSE+),Avviso prot. n. AOOGABMI prot. n. 112894 dell’11/05/2026 che si inserisce nel quadro
delle azioni previste dall’Obiettivo specifico ESO4.6.A4.A-FSEPN-CA-2026-1738 “Percorsi per il
potenziamento delle competenze, 1’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni
negli anni scolastici 2025- 2026 e 2026-2027”, c.d. Piano Estate 2026-2027.

VISTO L’ ACCORDO DI PARTENARIATO ITALIA 2021-2027 n° CCl 2021IT16FFPA0O01, conforme all’articolo 10,
paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021

VISTO. La Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCI 2021IT16FFPA001 che approva l'accordo di
partenariato con la Repubblica italiana

VISTO la decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di
esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il
sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus
nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" in Italia
n° CCI2021ITO5FFPROO1

VISTO il decreto-legge del 7 maggio 2024 n. 60 convertito con modifiche nella legge del 4 luglio 2024 n° 95
riguardante Ulteriori disposizioni urgenti in materia di politiche di coesione. (24G00077)

VISTO Decreto Ministeriale n. 79 dell'11 maggio 2026, integrato dal Decreto Ministeriale n. 111 del 12
giugno 2026 riguardante il "Piano per la definizione di percorsi e iniziative di natura didattica, ricreativa,

ludica, sportiva per garantire l'aggregazione, l'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle
lezioni" a valere sui fondi europei del Programma Nazionale "PN Scuola e competenze 2021-2027" (FSE+).

PRESO ATTO di tutti i riferimenti normativi ed attuativi in esso richiamati

VISTO in particolare in particolare, che il Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, con la
Priorita 1 — Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6.A4.A-FSEPN-CA-2026-1738

“"Interventi di ampliamento del tempo scuola, di inclusione, di riduzione dei divari di apprendimento e
territoriali, di contrasto alla dispersione scolastica, inclusi percorsi di motivazione allo studio.”

VISTO Avviso Pubblico AOOGABMI prot. n. 112894 dell’11/05/2026 — “Percorsi per il potenziamento
delle competenze, I’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli
anni scolastici 2025- 2026 € 2026-2027”, c.d. Piano Estate 2026-2027

VISTA prot. n° AOOGABMI - 152990 del 16/06/2026 di autorizzazione del progetto di cui in oggetto



Progetto Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze2021-2027-Priorita 01
— Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione
ESO4.6.A4 — Sotto-azione ESO4.6.A4A — Interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del
merito dell’11 maggio 2026, n. 79 — Avviso Pubblico AOOGABMI prot. n. 112894 dell’11/05/2026 —
“Percorsi per il potenziamento delle competenze, 1’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione
estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025- 2026 ¢ 2026-2027”, c.d. Piano Estate 2026-2027.

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto in merito all’incarico di Direzione e Coordinamento del progetto di
cui all’oggetto DELIBERA N. 115/15 del 29/06/2026;

VISTO il nulla osta dell’USR per la Campania ai Dirigenti Scolastici per gli incarichi aggiuntivi nell’ambito
dei progetti del PN 21/27 (Registro Ufficiale n. 45978.11-05-2026.);

VISTA la nota © AOOGABMI - 152990 del 16/06/2026 di autorizzazione del progetto di cui in oggetto
Progetto Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze”2021-2027-Priorita 01
— Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione
ES04.6.A4 — Sotto-azione ESO4.6.A4A — Interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del
merito dell’11 maggio 2026, n. 79 — Avviso Pubblico AOOGABMI prot. n. 112894 dell’11/05/2026 —
“Percorsi per il potenziamento delle competenze, 1’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva
delle lezioni negli anni scolastici 2025- 2026 e 2026-2027”, c.d. Piano Estate 2026-2027.

VISTO la INFORMALE dichiarazione di disponibilita alla partecipazione alle attivita di cui sopra in orario
aggiuntivo a quello di servizio

tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto
DECRETA

Art.1 Affidamento incarico
Viene affidato al sig. Antonio Manzo in qualita di DSGA l'incarico di Direzione Amministrativa per lo
svolgimento del progetto di cui all’oggetto

Art. 2 Orario di servizio
Il servizio affidato e di n° 48 ore da svolgere in orario aggiuntivo all’orario di servizio, a partire dalla
data della nomina fin al termine del progetto comunque non oltre il 31/08/2027

Art. 3 Compiti
| compiti da svolgere sono quelli stabiliti dalle circolari ministeriali e dall’avviso richiamate in premessa

Art. 4 Compenso

Il compenso viene stabilito in euro 976,80 orario lordo dipendente corrispondente a n° 48 ore, retribuite ai
sensi della lettera autorizzativa citata in euro 20,35 orari lordo dipendente, rimodulabili in relazione ad
eventuali modifiche contrattuali/tabellari/di esigenze operative.

Art. 5 Nomina
Al presente decreto seguira immediata nomina

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

Dr.ssa Teresa Sorrentino

Documento firmato digitalmente ai sensi
del CAD e normativa connessa
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