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AVVISO DI SELEZIONE PERSONALE ATA

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027.Priorita 01 — Scuola
e competenze— Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6— Azione ESO4.6.A1
— Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n.176
del 30/08/2023, Avviso Prot. 9507, 22/01/2025, “Agenda SUD’

Codice Progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPN-CA-2025-98
Titolo Progetto: “COMPETENZE PER CRESCERE”

CUP: F74D25000280007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176 — c.d. “Agenda SUD”, PN 2021-
2027 “Scuola e competenze” 2021-2027 FSE+ - Obiettivo Specifico ESO4.6 del Programma Nazionale “Scuola e
competenze” 2021-2027 — “Obiettivi specifici di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base con
particolare riferimento al | e al Il ciclo” - Nota di adesione seconda annualita n. 9507 del 22/01/2025;

VISTE le delibere degli 00.CC. competenti, relative alla presentazione della candidatura e alla realizzazione del
progetto con inserimento nel P.T.O.F. in caso di ammissione al finanziamento (Collegio dei docenti — delibera n.
72 del 15/05/2025 e Consiglio di Istituto — delibera n. 42/5 del 28/05/2025);

VISTO il progetto “COMPETENZE PER CRESCERE” presentato dall’l. C. Statale “BALZICO-GIOVANNIXXIII” di Cava de’
Tirreni (SA) nell’ambito del PN 2021-2027 “Scuola e competenze” 2021-2027 FSE+ - Obiettivo Specifico ESO4.6 del
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — “Obiettivi specifici di integrazione e potenziamento
delle aree disciplinari di base con particolare riferimento al | e al Il ciclo” - Nota di adesione seconda annualita n.
9507 del 22/01/2025 — Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176 — c.d. “Agenda
SuD”;

VISTA la nota MIM prot. AOOGABMI n. 57235 del 15/04/2025 di formale autorizzazione del progetto presentato
da questa Istituzione Scolastica, con codice identificativo ESO4.6.A1.B-FSEPN-CA-2025-98;

VISTA la delibera n. 19/3 del 14/01/2025 con cui il Consiglio di Istituto ha approvato il Programma Annuale E. F.
2025;

VISTO il Decreto di Assunzione in Bilancio per I'E.F. 2025 prot. n 4910 del 17/04/2025 del progetto autorizzato;
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VISTO l'art. 52, comma 1, del T. U. pubblico impiego del 1953 e I'art. 2103 Codice Civile relativamente alla
documentabilita del possesso della professionalita del prestatore di lavoro in relazione alla condizione di essere
adibito alle mansioni per le quali e stato assunto o alle mansioni equivalenti nell’ambito dell’area di competenza;

VISTO il D. Lgs. 165/2001 e ss. mm. e in particolare I'art. 7, comma 6, lett. b) che statuisce che 'amministrazione
deve preliminarmente accertare I'impossibilita oggettiva di utilizzare le risorse umane disponibili al suo interno”;

VISTO il D. 1. 129/2018 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle
istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107”;

VISTO il decreto prot. n. 8133 del 14/07/2025 per 'avvio di una procedura di selezione per il reclutamento di
personale interno nell’ambito del PN 2021-2027 “Scuola e competenze” 2021-2027 FSE+ - Obiettivo Specifico
ESO4.6 del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — “Obiettivi specifici di integrazione e
potenziamento delle aree disciplinari di base con particolare riferimento al | e al Il ciclo” - Nota di adesione seconda
annualita n. 9507 del 22/01/2025 — Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176 — c.d.
“Agenda SUD”;

INDICE LA SELEZIONE
del personale ATA, tra cui assistenti amministrativi e collaboratori scolastici, per la gestione delle diverse attivita
funzionali alla realizzazione dei seguenti moduli formativi destinati ad alunni di scuola primaria:

PROGETTO “COMPETENZE PER CRESCERE”
MODULO ‘ PLESSO ORE MODULO
1 ENGLISH AROUND ME 1 CENTRALE GIOVANNIXXIII 30 ORE
2 MATEMATICA CREATIVA CENTRALE GIOVANNIXXIII 30 ORE
3 ENGLISH AROUND ME 2 SAN MARTINO 30 ORE
4 NUMEROLANDIA SAN MARTINO 30 ORE
5 HAPPY ENGLISH SAN CESAREO 30 ORE
6 IMPARO COMUNICANDO SAN CESAREO 30 ORE
7 INSIEME CONTIAMO SANT’ARCANGELO 30 ORE
8 LET’S SPEAK ENGLISH SANT’ARCANGELO 30 ORE
9 EMOZIONI IN SCENA CENTRALE GIOVANNIXXIII 30 ORE
10 | ENGLISH FOR KIDS CENTRALE GIOVANNIXXIII 30 ORE
11 | I LIKE ENGLISH CENTRALE GIOVANNIXXIII 30 ORE

Art. 1 - DESTINATARI DEL BANDO

Gli aspiranti dovranno possedere i seguenti requisiti:

a) essere in servizio presso I'l. C. Statale “Balzico-GiovanniXXIll” di Cava de’ Tirreni con contratto a tempo
indeterminato o annuale;

Art. 2 - TERMINI E MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Gli interessati potranno presentare domanda di partecipazione compilando:

1 DISPONIBILITA-PERSONALE-ATA-ALLEGATA ALLA PRESENTE

Le domande di partecipazione corredate da Curriculum Vitae dovranno essere indirizzate al Dirigente Scolastico
dell’l. C. Balzico-GiovanniXXIll” di Cava de’ Tirreni, tramite posta certificata — saich2008 @ pec.istruzione.it o posta
ordinaria all’indirizzo saic8bz003 @istruzione.it entro e non oltre il termine perentorio delle ore 13.00 del giorno
30/09/2025.

In nessun caso sara possibile prendere in esame istanze pervenute con altri mezzi o oltre detto termine.

Art. 3 - SELEZIONE E VALUTAZIONE DELLE DOMANDE

1. l'individuazione delle figure richieste sara effettuata dal Dirigente scolastico con proprio decreto;

2. L'incarico potra essere revocato in qualunque momento, senza preavviso ed indennita di sorta, per fatti e/o
motivi organizzativi, tecnico-operativi e finanziari che impongano I'annullamento delle attivita del progetto.
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ART. 4 - FUNZIONI E COMPITI

ASSISTENTI AMMINISTRATIVI

ORE 290

La retribuzione oraria € quella prevista nelle
rispettive tabelle dal CCNL

costo orario . l.dip. Euro 15,95 / costo orario Lordo
Stato Euro 21,17;

Tenuta registri, tabelle di liquidazione, rit. prev.
e fiscali - Gestione CIG, contratti, nomine —
supporto in fase di rendicontazione -
archiviazione degli atti del progetto - contatti
con le famiglie degli alunni e il personale
esterno

COLLABORATORI SCOLASTICI

ORE 330

Si precisa che gli incarichi nel progetto saranno
conferiti con il criterio della rotazione.

Le ore prestate saranno retribuite fino ad
esaurimento delle risorse finanziarie disponibili,

mentre le eventuali ore restanti saranno recuperate.

La retribuzione oraria € quella prevista nelle
rispettive tabelle dal CCNL

costo orario |. dip. Euro 13,75/ costo orario
Lordo Stato Euro 18,25;

Vigilanza sugli alunni - Assistenza alunni d. a. -
Cura e pulizia dei locali scolastici - Cura del
materiale utilizzato - Fotocopiatura atti -
Collaborazione nell’espletamento dei progetti

Art. 5 — Responsabile del procedimento

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente procedura ¢ il

dirigente scolastico dott.ssa Teresa Sorrentino.

Art. 6- Pubblicizzazione della procedura di selezione
Il presente Avviso € pubblicato sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, nonché sulla sezione Amministrazione

Trasparente del sito istituzionale.

Art. 7- Norme di rinvio

Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al codice civile e alle

altre norme vigenti.

Si allega:
modulo domanda di partecipazione

La Dirigente Scolastica
Dott.ssa Teresa Sorrentino
Documento firmato digitalmente
ai sensi del CAD e normativa connessa
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