Allegato 1
Al Dirigente Scolastico
I.C. BALZICOGIOVANNI XXIII 84013 – CAVA DE’ TIRRENI (SA)
[bookmark: _9sm15elq26mw]OGGETTO:  Avviso per la selezione interna di  n 2 figure Supporto DS nell’ambito del Progetto “ COMPETENZE PER CRESCERE” : Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e competenze– Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione ESO4.6.A1 – Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n.176 del 30/08/2023, Avviso Prot. 9507, 22/01/2025, “Agenda
SUD”-.

	AUTORIZZAZIONE PROGETTO
	CODICE IDENTIFICATIVO PROGETTO
	CODICE CUP
	TITOLO/PROGETTO
	IMPORTO AUTORIZZATO

	AOOGABMI.n. 0057235 
del 15/04/2025
	ESO4.6.A1.B-FSEPN-CA-2025-98
	F74D25000280007
	COMPETENZE PER CRESCERE
	559.928,00 €



Il/La sottoscritto/a______________________________________ 

CHIEDE

l'ammissione alla selezione in qualità di SUPPORTO DS per il Progetto “COMPETENZE PER CRESCERE”


Il/La sottoscritto/a____________________________________ ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni richiamate all'art. 76 del citato D.P.R. n. 445- 00, dichiara il possesso dei titoli idonei alla funzione richiesta e compila la seguente griglia di valutazione, autocertificandone la rispondenza ai titoli in suo possesso:
CRITERI DI SELEZIONE PER LA FIGURA DEL SUPPORTO 

	GRIGLIA SUPPORTO DS
	DA
COMPILARE A
CURA DEL
     CANDIDATO
	DA COMPILARE
A CURA DELLA
COMMISSIONE

	A
	Titolo di studio: 
Laurea specialistica o Laurea vecchio ordinamento (max 1 laurea, 7 punti)
	PUNTI
	PUNTI

	
	


	
	

	B
	Incarichi di Animatore digitale:
3 punti per ciascuna esperienza per anno scolastico (max 15 punti)
	PUNTI
	PUNTI

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	C
	Incarichi di componenti del team digitale:
3 punti per ciascuna esperienza per anno scolastico (max 15 punti)
	PUNTI
	PUNTI

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	D
	Incarichi di staff di supporto alla dirigenza (referente di plesso, funzione strumentale): 
3 punti per ciascun incarico (max 9 punti)
	PUNTI
	PUNTI

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	E
	Incarichi di collaboratore del DS: 
3 punti per ciascun incarico annuale (max 9 punti)
	PUNTI
	PUNTI

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	F
	Precedenti incarichi di SUPPORTO AL DS per la gestione della piattaforma Futura PNRR, PIATTAFORMA SIF2127, PIATTAFORMA GPU, 5 punti per ciascun incarico (max 45 punti)
	PUNTI
	PUNTI

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	TOTALE/100
	
	



Firma
…………………………………………..
DICHIARA sotto la personale responsabilità di
· essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
· godere dei diritti civili e politici;
· non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure	di
prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;
· di avere i seguenti procedimenti penali pendenti (specificare la data del provvedimento e l’autorità giudiziaria che lo ha emesso);
· essere in possesso dei requisiti essenziali previsti dall’Avviso;
· aver preso visione dell’Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto.
Come previsto dall’Avviso, allega:
· CV formato europeo sottoscritto
· Copia di un documento di identità valido
Il/La sottoscritto/a esprime il proprio consenso affinché i dati forniti possano essere trattati nel rispetto del D.L.vo n. 196/2003 (Codice in materia di protezione dei dati personali), per gli adempimenti connessi alla presente procedura.
Cava de’ Tirreni, __/07/2025	                               Firma
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